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	Onderwerp
	Inhoud	
	

	1) Opening/vaststelling agenda
	
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom, in het bijzonder Dhr. Jan Tol, die namens de SR aanwezig is. Dhr. Cas Schilder zal later aanschuiven.  Onder pt. 3 wordt de behandeling van de goedgekeurde notulen van onze vergadering van 13 juni 2018 aan de agenda toegevoegd.
	

	2) Mededelingen 











	· Morgen 18 oktober 2018 zal De dag van de mantelzorg plaatsvinden. In de folder van de SMD staat informatie over de invulling van deze dag. Mevr. Sonja van Elmpt heeft afscheid genomen.
· De voorzitter heeft het verslag van Moedige Moeders doorgestuurd en zal het ook aan Dhr. Jan Tol sturen.
· Het RSWP tevredenheidsonderzoek is doorgestuurd aan de leden.
· De Sociale Kaart is ook doorgestuurd. Deze is nog in ontwikkeling, wij zullen aangeven dat ook Zeevang daarin vertegenwoordigd moet worden.
· Zondag 21 oktober a.s. zal er in de L.O.V.E uitzending “100 min en ouder” aandacht worden besteed aan de St. Carmar. Ambassadeur Jan Tol (Nonnie) heeft zich garant gesteld voor het resterende financiële tekort. Hij zal in de uitzending uitgebreid aan het woord komen.
	

	3) Conceptnotulen en actiepunten van Wmo-vergadering 12-09-2018:



















Goedgekeurde notulen van Wmo-vergadering van 13-06-2018:



	De notulen worden met enige aanpassingen goedgekeurd. 
Bij pt. 3 van de notulen wordt gemeld dat de huisartsen m.n. in Volendam volgens mevr. Bootsman warm voorstander zijn van de oprichting van de hospice. Verder is er nog niets bekend. 
Bij pt. 10 van de notulen over de evaluatie: er heeft op 18 september 2018 een gesprek tussen de KSD en de beleidsmedewerkers Samenleving plaatsgevonden. Uitdrukkelijk is gevraagd of de stukken zoals wij die sturen ongewijzigd door de wethouder worden gelezen of dat ze eerst door de beleidsambtenaren worden bewerkt; daar is geen duidelijk antwoord op gekomen.
In eerste instantie stuurden wij als KSD de brieven aan het College van B&W, vervolgens naar het Bestuurssecretariaat met een kopie aan mevr. Rennie Groot. Nu is dat weer gewijzigd: nu moet het naar Info@Edam-Volendam en dan komt het vanzelf bij de behandelend ambtenaar terecht.  Men is van mening dat wij als Koepel Sociaal Domein niet voldoen; op 29 november a.s. zullen wij het bovenstaande aankaarten in een gesprek met de beleidsmedewerkers. N.a.v. het onderhoud dat dhr. Hein Nieuweboer met de wethouder heeft gehad, heeft hij laten weten niet langer de motivatie te kunnen opbrengen om verder te gaan. Hij blijft nog penningmeester van de KSD t/m januari 2019 en zal het jaarverslag verzorgen. Mevr. Marjan Plat heeft toegezegd om op 29 november a.s. de Jeugdraad te vertegenwoordigen omdat dhr. Johan Molenaar op dit moment reeds in gesprek is met een aantal partijen van de gemeente en niet de indruk wil wekken dat hij een dubbele pet draagt.
Besloten wordt te wachten tot dhr. Thom de Jager terug is van vakantie omdat hij alle wijzigingen over de hospice heeft ingebracht. Mevr. Marijke de Fraiture meldt dat men tijdens de rondvraag heeft gesproken over de termijn waarop de hulpvraag wordt vervuld; er moet sneller actie worden ondernomen, hetgeen ook in de Wmo-beleidsnota aan de orde moet komen. Zij mist het besprokene in de notulen. Afgesproken wordt dat mevr. Ans Bijleveld de notulen zal aanpassen.
	

	4) Goedgekeurde KSD notulen en actiepuntenlijst van 23-05-2018:
	Bij pt. 4 wordt gemeld dat de besprekingen met de politieke partijen zeer binnenkort zullen plaatsvinden. Afgesproken wordt dat de voorzitter de KSD zal laten weten welke speerpunten hij voor de Wmo-raad belangrijk acht, zoals ook de overige onderliggende raden zullen doen.
	

	5) Gevraagd advies KSD op Woonzorgvisie
	Is helder.
	

	6) Reactie op gevraagd advies Woonzorgvisie
	Opgemerkt wordt dat de gemeente in haar reactie refereert aan onze brief van 24 september 2018, dit moet zijn 10 augustus 2018
	

	7) Laatste versie Wmo-beleidsnota 2018-2022
	Mevr. Ien Verrips had ons gevraagd de eerste versie van de Wmo-beleidsnota te bekijken en te becommentariëren; alle adviesraden heben hun aandeel aangeleverd. Op 1 oktober heeft mevr. Verrips de allerlaatste versie aan de voorzitter doorgestuurd; deze is op 2 oktober j.l. aan de orde geweest bij het College van B & W en zal volgens mevr. Verrips in november worden besproken in de gemeenteraad. Mevr. Verrips geeft aan dat er geen grote wijzigingen zijn en dat zij contact opneemt met de voorzitter als er nog iets verandert. 
De vraag is gesteld of er geen protocol privacy ontbreekt; dit is niet het geval want het valt onder het gemeente privacy reglement.

Mevr. Verrips wil tijdens onze volgende bijeenkomst graag, samen met de schrijver ervan, de nieuwe Wmo-verordening - in verhouding tot het nieuwe Wmo-beleidsplan – komen toelichten. Vervolgens kunnen wij het bespreken en dan komen later de adviesvragen via de KSD.
Opgemerkt wordt dat de datums wel overeen zouden moeten komen, dus 2019-2023. Mevr. Verrips zal zich hierover buigen.
Afgesproken wordt dat mevr. Verrips en haar collega op 14 november 2018 vanaf 14.00 u aanwezig zullen zijn bij de Wmo-vergadering.
	

	8) 14.30u. Behandeling Mantelzorgaangelegen-heden; hierbij aanwezig mevr. Ien Verrips en dhr. Jan Tol en dhr. Cas Schilder namens de SR
	Mevr. Ien Verrips legt uit dat zij net begonnen is met het opstellen van de notitie Mantelzorg en graag onze input wil voor het concept met als doel de mantelzorgondersteuning te verstevigen. De aandachtspunten worden besproken.

Mevr. Verrips  besluit in ieder geval de volgende punten mee te nemen in de nieuwe versie van haar notitie; over de overige punten zal zij zich nog nader buigen. 
· Overbelasting: Het aantal mensen dat mantelzorg nodig heeft groeit, het aantal mensen dat het kan geven, neemt af.  Mensen moeten langer zelfstandig thuis blijven wonen, maar hebben als gevolg daarvan wel meer zorg thuis nodig. Nadat is vastgesteld wat de hulp  moet inhouden, moet worden bepaald hoe overbelasting kan worden voorkomen; daarbij is het wenselijk dat huisarts en wijkverpleegkundige (het centrale aanspreekpunt voor de mantelzorger) worden ingeschakeld. Huisartsen hebben van al hun cliënten een contactpersoon, dus mantelzorger; wellicht kan hierover worden gesproken tijdens het huisartsenoverleg.

-	aparte rol voor mantelzorger in KTG, zoals reeds aangegeven op blz. 11; ; het blijkt lastig voor de mantelzorger om aan te geven dat er sprake is van overbelasting als degene die mantelzorg ontvangt bij het keukentafelgesprek aanwezig is, daarom moet er een methode worden ontwikkeld om de mantelzorger apart van het KTG uit te nodigen, waarbij wellicht ook informatie kan worden verkregen over wie er verder nog mantelzorger is van de betreffende hulpvrager.
-	het vinden van een structuur om onbekende mantelzorgers te vinden, m.n. bij huisarts of wijkverpleegkundige. Waar is de vijver om in te vissen, als kinderen werken en elders wonen en familie en vrienden even oud zijn als de hulpvrager en geen mantelzorg kunnen geven.
-	maatschappelijke dienstverlening: Het bereiken van jonge mantelzorgers is lastig; in het verleden is de maatschappelijke dienstplicht te snel afgeblazen, wellicht kan deze weer worden ingevoerd.
-	jeugdige mantelzorger
-	mantelzorg via PGB. Met een PGB kan professionele hulp worden verkregen, maar dat valt momenteel niet onder mantelzorg.
-	Eenzaamheid onder mantelzorgers , omdat de mantelzorger rekening houdt met de hulpvrager en daardoor zijn sociale afspraken als eerste inlevert.
Genoemd worden voorts:
· Bij het eerste gesprek is het BSL verplicht te melden dat zowel de mantelzorger als de hulpvrager onafhankelijke cliëntenondersteuning kan krijgen, voor de hulpvrager m.n. onontbeerlijk voor hulp bij wat er via zijn/haar individuele zorgverzekeringspakket vergoed wordt.
· Het organiseren van een enquête onder mantelzorgers.
· Het blijvend fêteren van mantelzorgers tijdens de jaarlijkse Dag van de mantelzorg.
· Op  ons verzoek zal mevr. Verrips op blz. 4 bij het schema over het aantal mantelzorgers in onze gemeente de regionale en landelijke cijfers toevoegen.
· De AWBZ bestaat sinds 1 januari 2016 niet meer en is opgesplitst in elementen die naar de zorgverzekeraars en de WLZ zijn gegaan. Mevr. Verrips zal dit aanpassen (blz. 3).

Verder licht mevr. Verrips desgevraagd toe dat:
· de taken en de vrijwilligers van Wonen Plus zijn overgenomen door SMD (de mantelzorgondersteuner in het wijksteunpunt). Wonen Plus gaat nog tot het einde van het jaar door met zijn bezigheden. Op de vraag of Wonen Plus nog een rol kan vervullen in het Wmo-beleidsplan wordt geantwoord de relatie van de gemeente met Wonen Plus is afgesloten.
· SMD zijn vrijwilligers bij de vrijwilligersmakelaar vandaan haalt.
· RSWP niet terugkomt in de Wmo-nota, alleen in de evaluatie.
· Gebruikelijke zorg, zoals staat beschreven op blz. 3 een enorme last kan worden voor jeugdige thuiswonende kinderen; dit valt echter niet onder mantelzorg. 
· Een indicatie voor een bepaalde periode wordt afgegeven; na deze periode kan, indien noodzakelijk, een nieuwe aanvraag worden gedaan. De casemanager bepaalt dat en de gemeente voert het uit.
· Als het nodig zou zijn indicaties te verruimen, dat een wettelijke zaak is.
· Als je als mantelzorger hulp vraagt van het BSL, je geen mantelzorger meer bent, maar hulpvrager.
	

	9) W.v.t.t.k.
	De voorzitter was vorige week aanwezig bij een bespreking in Purmerend over de aanbesteding Aanvullend Openbaar Vervoer (AOV), die op 1 juni 2019 moet plaatsvinden. Er werd meteen een advies gevraagd.  Het daarvan gemaakte verslag was niet compleet. De secretaris van de KSD zal de aanvulling op het stuk doorsturen aan alle leden. 
Waterland, Landsmeer, Purmerend, Edam-Volendam zullen een gezamenlijke aanbesteding doen. Men wilde voor volgende week een definitief antwoord van de diverse adviesraden en dan zou het worden doorgegeven aan het College van Purmerend, dat leiding geeft aan de procedure en dus advies uitbrengt.  
Opgemerkt wordt dat het bij het St. Nicolaashof geregeld voorkomt dat geïndiceerden gebruik maken van de 60+ bus welke een onafhankelijke stichting is. 
Besloten wordt vanuit de KSD een gezamenlijk advies te laten uitgaan. Over het algemeen wil men Munckhof behouden, belangrijk is de gemiddelde wachttijd.
	

	10) Rondvraag
	Er zijn geen vragen.
	

	11) Sluiting
	De voorzitter sluit de vergadering. De volgende Wmo-raadvergadering zal plaatsvinden op 14 november 2018 om. 13.30u. Locatie: Singel Edam.
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